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in der Überzeugung, dass das Gemeinsame System der
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spruchsvoraussetzungen für den Erhalt der Erziehungsbeihil-
fe;

2. bittet die Leitungsgremien der Organisationen des
Gemeinsamen Systems der Vereinten Nationen, die An-
spruchskriterien für die Gewährung der Erziehungsbeihilfe
im Hinblick auf das Mindestalter entsprechend Ziffer 96 a)
des Berichts der Kommission zu harmonisieren;

B. Beschäftigungsbedingungen der Bediensteten des
Höheren Dienstes und der oberen Führungsebenen

1. Fragen des Kaufkraftausgleichs

verweist auf die Ziffern 103 und 123 des Berichts der
Kommission24 und auf Abschnitt I.A Ziffer 2 ihrer Resolution
51/216, ersucht die Kommission, zu erkunden, welche Maß-
nahmen durchführbar und geeignet wären, bei der Verwal-
tung des Kaufkraftausgleichssystems ein Einfrieren der Ge-
hälter im Vergleichsstaatsdienst zu berücksichtigen, sowie
festzustellen, ob sie zur Durchführung solcher Maßnahmen
befugt ist, diese Befugnis gegebenenfalls auszuüben und der
Generalversammlung auf ihrer siebenundsechzigsten Tagung
darüber Bericht zu erstatten;

2. Grund-/Mindestgehaltstabelle

unter Hinweis auf ihre Resolution 44/198, mit der sie
Mindestnettogehälter für Bedienstete des Höheren Dienstes
und der oberen Führungsebenen durch Bezugnahme auf die
entsprechenden Grundnettogehälter von Bediensteten in ver-
gleichbaren Positionen am Basisdienstort des Vergleichs-
staatsdienstes (des öffentlichen Bundesdienstes der Vereinig-
ten Staaten) festlegte,

1. billigt mit Wirkung vom 1. Januar 2012, wie von der
Kommission in Ziffer 120a) ihres Berichts24 empfohlen, die in
Anhang V.A des Berichts enthaltene geänderte Grund-/Min-
destgehaltstabelle der Brutto- und Nettogehälter der Bediens-
teten des Höheren Dienstes und der oberen Führungsebenen;

2. billigt  außerdem mit Wirkung vom 1. Januar 2012,
wie von der Kommission in Ziffer 120 b) ihres Berichts emp-
fohlen, die in Anhang V.B des Berichts enthaltenen geänder-
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für Familien ungeeigneten Dienstorten während des Über-
gangszeitraums Bericht zu erstatten;

2. ersucht die Kommission und den Generalsekretär
als Vorsitzenden des Koordinierungsrats der Leiter der Orga-
nisationen des Systems der Vereinten Nationen, dem Prozess
der raschen Umsetzung ihrer Beschlüsse zur Harmonisierung
der Beschäftigungsbedingungen von Bediensteten der Orga-
nisationen des Gemeinsamen Systems der Vereinten Natio-
nen, die an für Familien ungeeigneten Dienstorten im Einsatz
sind, gebührende Beachtung zu schenken;

2. Rahmen der Ruhe- und Erholungsmaßnahmen

unter Hinweis auf Abschnitt C Ziffer 19 ihrer Resolu-
tion 65/248, in der die Kommission ersucht wurde, den Rah-
men der Ruhe- und Erholungsmaßnahmen zu regeln,

billigt  mit Wirkung vom 1. Januar 2012 den in Zif-
fer 238 und in Anhang VIII des Berichts der Kommission24

enthaltenen geänderten Katalog von Kriterien für die Bewilli-
gung und die Häufigkeit von Reisen zu Ruhe- und Erholungs-
zwecken.

RESOLUTION 66/236

Verabschiedet auf der 93. Plenarsitzung am 24. Dezember 2011,
ohne Abstimmung, auf Empfehlung des Ausschusses (A/66/643,
Ziff. 6).

66/236. Bericht des Amtes für interne Aufsichtsdienste 
über seine Tätigkeiten

Die Generalversammlung,

I

Tätigkeiten des Amtes
für interne Aufsichtsdienste

unter Hinweis auf ihre Resolutionen 48/218 B vom
29. Juli 1994, 54/244 vom 23. Dezember 1999, 59/272 vom
23. Dezember 2004, 60/259 vom 8. Mai 2006, 63/265 vom
24. Dezember 2008, 63/287 vom 30. Juni 2009, 64/232 vom
22. Dezember 2009, 64/263 vom 29. März 2010 und 65/250
vom 24. Dezember 2010,

nach Behandlung des Berichts des Amtes für interne
Aufsichtsdienste über seine Tätigkeiten im Zeitraum vom
1. Juli 2010 bis 30. Juni 201126 sowie des Berichts der Ge-
meinsamen Inspektionsgruppe über die Rechnungsprüfungs-
funktion im System der Vereinten Nationen27 und der entspre-
chenden Mitteilung des Generalsekretärs zur Übermittlung
seiner diesbezüglichen Stellungnahmen und derjenigen des
Koordinierungsrats der Leiter der Organisationen des Sys-
tems der Vereinten Nationen28,

1. bekräftigt ihre vorrangige Rolle bei der Prüfung
der ihr vorgelegten Berichte und bei der diesbezüglichen Be-
schlussfassung;

2. bekräftigt außerdem ihre Aufsichtsrolle sowie die




