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klärung seines Präsidenten vom 13. Januar 2010 (S/PRST/2010/1), der Erklärung seiner 
Präsidentin vom 6. August 2013 (S/PRST/2013/12) und der Mitteilung seines Präsidenten 
vom 26. Juli 2010 (S/2010/507) sowie späteren diesbezüglichen Dokumenten und Mittei-
lungen des Präsidenten vereinbart; 

 h) weiterhin Gelegenheiten zu bieten, damit den Auffassungen aller Mitglieder der 
Organisation zu den Arbeitsmethoden des Rates Gehör verschafft wird, unter anderem in öf-
fentlichen Aussprachen über die Durchführung der Mitteilung des Präsidenten vom 26. Juli 
2010 (S/2010/507), und die weitere Teilnahme aller Mitglieder an solchen Aussprachen zu 
begrüßen; 

 i) die Methodik der Abschlusssitzungen und der informellen Unterrichtungen zu 
prüfen, in der Erkenntnis, dass diese vom Präsidenten des Rates organisiert werden können, 
wie in der Mitteilung des Präsidenten vom 12. Dezember 2012 (S/2012/922) erwähnt; 

 j) die Arbeitsmethoden des Rates weiter zu prüfen, mit dem Ziel, ihre wirksame 
und konsequente Anwendung zu gewährleisten. 

 


