


расширения прав и возможностей женщин («ООН-женщины») и 
начало ее работы, что позволит укрепить способность 
Организации Объединенных Наций оказывать поддержку в 
обеспечении гендерного равенства и расширении прав и 
возможностей женщин, и приветствует назначение Мишель 
Бачелет первым заместителем Генерального секретаря и 
Исполнительным директором структуры «ООН-женщины». 

5. Комиссия признает важную роль, которую  



для повышения уровня образования на протяжении всей жизни, 
расширения занятости, улучшения физического и психического 
здоровья, включая профилактику материнской смертности и 
борьбу с ней, ВИЧ и СПИДом, другими инфекционными и 
неинфекционными болезнями, а также всестороннее участие в 
социальной, экономической и политической жизни. 

10. Комиссия приветствует важный вклад, который вносят 
женщины во всех областях образования, профессиональной 
подготовки и науки и техники, и отмечает их представленность во 
всем спектре научно-технических профессий. Комиссия также 



равным доступом к образованию и профессиональной подготовке, 
и признает, что часть женщин и девочек подвергаются 
многочисленным формам дискриминации и находятся в 
неблагоприятном положении, что препятствует их участию в 
сферах образования, профессиональной подготовки и труда.  

16. Комиссия признает, что воспитание детей требует общей 
ответственности за их воспитание со стороны родителей, 
женщины и мужчин, и общества в целом и что беременность, 
материнство, выполнение родительских обязанностей и роль 
женщины в производстве потомства не должны служить 
основанием для 



20. Комиссия выражает обеспокоенность в связи с тем, что 
неравноправное распределение повседневных обязанностей, в том 
числе по уходу за детьми, между женщинами и мужчинами, 
девочками и мальчиками оказывает непропорционально сильное 
воздействие на доступ женщин и девочек к образованию, 
профессиональной подготовке и науке и технике, на их 
экономические возможности и на экономическую безопасность в 
долгосрочном плане меж д
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признакам пола и инвалидности данных, активизировать работу 
по созданию соответствующего потенциала в этой связи и 
разрабатывать соответствующие гендерные 



странам и рекомендовать развивающимся странам наращивать 
усилия для закрепления успехов, достигнутых в обеспечении 
того, чтобы официальная помощь в целях развития эффективно 
использовалась для содействия достижению целей и показателей 
развития и помогать им, в частности, в их усилиях по 
обеспечению гендерного равенства и расширению прав и 
возможностей женщин; 

 i) активизировать международное сотрудничество в 
области доступа женщин и девочек к сферам образования, 
профессиональной подготовки и науки и техники и их участия в 
этих сферах, в том числе содействовать обеспечению равенства 
мужчин и женщин в вопросах полной занятости и достойной 
работы и расширению участия женщин в обмене научными 
знаниями, и в этой связи приветствовать и поощрять 
сотрудничество по линии Юг-Юг, Север-Юг и трехстороннее 
сотрудничество и признать, что обязательство изучить 
возможности активизации сотрудничества по линии Юг-Юг не 
преследуют цель отказаться от сотрудничества по линии Север-
Юг, а призвано дополнить это сотрудничество; 

 j) придавать приоритетное значение и содействовать 
мерам по увеличению объектов финансирования и созданию 
возможностей для удовлетворения потребностей девочек и 
женщин в получении образования и профессиональной 
подготовки в рамках программ помощи в области развития; 

 k) продолжать совершенствовать политику в части 
расширения экономических прав и возможж





 q) осуждать все формы насилия в отношении женщин и 
девочек и принимать соответствующие меры для укрепления и 
реализации правовых, стратегических, административных и 
других мер по предотвращению и ликвидации всех форм 
дискриминации и насилия, с тем чтобы, в частности, обеспечить 
доступ и участие в сфере образования, профессиональной 
подготовки, обеспечения полной занятости и 



 x) обеспечивать женщинам и девочкам право на 
образование на всех уровнях, а также доступ к обучению 
жизненным навыкам и половому воспитанию на основе полной и 
достоверной информации и, в отношении девочек и мальчиков, в 
соответствии с их развивающимися способностями и под 
соответствующим руководством и управлением со стороны 
родителей и опекунов, с тем чтобы помочь женщинам и девочкам, 
мужчинам и мальчикам приобретать знания, которые позволят им 
принимать обоснованные и ответственные решения в целях 
сокращения числа случаев деторождения в раннем возрасте и 
материнской смертности, содействия расширению доступа к 
услугам дородового и послеродового врачебного наблюдения и 
усиления борьбы с сексуальными домогательствами и насилием 
по признаку пола; 

 y) предпринимать шаги по расширению доступа женщин 
и девочек к образованию и профессиональной подготовке, в том 
числе в сфере образования с о Ⱦ    

 



  Поддержка перехода от образования к полной занятости и 
достойной работе 
 

 cc) устранять различные барьеры, с которыми 
сталкиваются женщины и девочки в процессе перехода от школы 
к работе, через посредство: расширения границ образования и 
возможностей по подготовке кадров, которые имеют отношение к 
возможностям трудоустройства и соответствуют быстро 
меняющимся потребностям рынка труда, особенно в 
развивающихся, новых и нетрадиционных областях; оказания 
женщинам помощи в приобретении навыков в области 
хозяйственно-экономической деятельности, торговли, 
информационно-коммуникационных технологий и 
предпринимательства; повышения осведомленности о таких 
возможностях и их приемлемости для женщин и  в ˒ 



ребенком и других видов отпусков; проведения кампаний по 
информированию общественности и других соответствующих 
участников по этим вопросам; и поощрения мер, которые 
позволяют совместить обеспечение ухода и профессиональную 
жизнь и подчеркнуть равную ответственность мужчин по 
отношению к работе по дому; 

 hh) разрабатывать или укреплять стратегии и программы в 
поддержку многогранной роли женщин в обществе, в том числе в 
области науки и техники, в целях расширения доступа женщин и 
девочек к образованию, профессиональной подготовке, науке и 
технике, признавая при этом социальную значимость материнства 
и ухода за детьми, родительского долга и роли родителей и других 
опекунов в воспитании детей и обеспечении ухода за другими 
членами семьи, и обеспечивать, чтобы такие стратегии и 
программы также способствовали пониманию  



и частном секторах; осуществлять подготовку и информирование 
руководства и персонала на всех уровнях по вопросам учета 
гендерной проблематики и гендерного равенства и не допускать 
прямой и косвенной дискриминации в отношении женщин; и 
поддерживать развитие у женщин навыков руководства; 

 mm) разрабатывать программы консультирования по 
вопросам профориентации, создания сетей и организации 
наставничества, в том числе такие, в которых используются 
информационно-коммуникационные технологии; поддерживать 
примеры для подражания и содействовать осуществлению 
программ, обеспечивающих установление связей между 
женщинами-учеными во всем мире; и поощрять меры по 
улучшению положения в плане удержания и продвижения по 
службе женщин в области науки и техники, с уделением особого 
внимания женщинам-ученым в области высшего образования и на 
ранней стадии карьеры, а также женщинам, возобновляющим 
карьеру в области науки и техники; 

 nn) предпринимать шаги по обеспечению того, чтобы в 
политике в области науки, техники и инноваций принимались во 
внимание и рассматривались конкретные трудности, с которыми 
сталкиваются женщины-предприниматели, и содействовать их 
доступу к кредитам, профессиональной подготовке, информации 
и услугам по оказанию поддержки хозяйственно-экономической 



 rr) содействовать включению гендерной проблематики в 
учебные программы в области науки и техники на всех этапах 
образования и непрерывного обучения и использованию 
гендерного анализа и оценок гендерного воздействия в области 
научно


